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Gemäß §§ 8 und 9 Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 wird aufgrund des 
Gemeindevorstandsbeschlusses vom 20.02.2024 folgender Dienstposten zur Besetzung öffentlich 
ausgeschrieben. 
 

 

Wasserwart / Mitarbeiter/in (Leiter/in) Gemeindebauhof 
(Funktionslaufbahn GD 19 – Vertragsbedienstetenverhältnis) 

  

 
Das Beschäftigungsausmaß beträgt 40 Stunden und die Besetzung ist ehestmöglich vorgesehen.  
Das Mindestgehalt für die Stelle beträgt ab 3.333,10 EUR brutto. Eine zusätzliche Anrechnung von 
Erfahrungs- und Vordienstzeiten ist möglich. 
 
Zu den wesentlichen Aufgaben gehören:  

▪ Betreuung der gemeindeeigenen Wasserversorgungsanlage (Leitungsnetz, Brunnen, 
Wasserbehälter, Schadenssuche …) 

▪ Herstellung von Trinkwasser-Hausanschlüssen (Mithilfe), Wasseruhren installieren und 
ablesen 

▪ Bürotätigkeiten zur Wasserversorgung (zB. EDV-Überwachung) 
▪ Selbstständige Betreuung (Instandhaltung/Pflege/Winterdienst) der gemeindeeigenen 

Liegenschaften, Wege und Straßen 
▪ Erhaltung der kommunalen Infrastruktur 
▪ Diverse Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten 
▪ Bereitschaftsdienste im Dienstrad 

 
Allgemeine Voraussetzungen:  

▪ Abgeschlossener handwerklicher Lehrberuf oder Berufsbildende Schule  
▪ Volle Handlungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben  
▪ Körperliche und gesundheitliche Eignung 
▪ Bei männlichen Bewerbern der abgeleistete Präsenz- bzw. Zivildienst  
▪ Staatsbürger eines EU-Landes oder Angehörige eines Staats, dessen Angehörigen auf 

Grund von Staatsverträgen im Rahmen der Europäischen Integration dieselben Rechte für 
den Berufszugang zu gewähren sind wie Inländern oder Drittstaatsangehörige, denen nach 
dem Recht der Europäischen Union dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren 
sind wie Inländern 
 

Erwünschte besondere Aufnahmevoraussetzungen: 
▪ Führerschein der Gruppe F oder ehestmögliche Nachbringung  
▪ Ausbildung bzw. Erfahrung im Bereich „Wasserversorgung“ (zB. Installateur) 
▪ Freude an der Arbeit im Freien 
▪ Handwerkliches Geschick, körperliche Belastbarkeit 
▪ Selbständigkeit, Engagement, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
▪ Bereitschaft zur Weiterbildung 

 
 

- Fortsetzung nächste Seite -  

 



 
GEMEINDEAMT ST.PANTALEON 
Pantaleoner Straße 25 
5120 St. Pantaleon 
Tel. 06277/7990 – E-Mail: gemeinde@st-pantaleon.ooe.gv.at 

 

 
 

 

GEMEINDEAMT ST.PANTALEON 

    

Stellenausschreibung 
 

 
- Fortsetzung -  

 
 
Das bietet die Gemeinde St. Pantaleon als Arbeitgeber: 

▪ Abwechslungsreiches Arbeiten im Team in der Heimat 
▪ Langfristige Jobperspektive 
▪ Attraktive Krankenversicherung (KFG) 

 
 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes 2002. Die Gemeinde St. Pantaleon behält sich das Recht vor, mit einzelnen 
Bewerbern/Bewerberinnen Vorstellungs- und Kontaktgespräche, Test und/oder sonstige fachliche 
Begutachtungen durchzuführen. Im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem 
Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 
 
Die Bewerbungsunterlagen (inkl. Lebenslauf, Geburtsurkunde (Kopie), ggf. Heiratsurkunde 
(Kopie), Staatsbürgerschaftsnachweis (Kopie), Dienstzeiten seit Vollendung des 15. Lebensjahres, 
Zeugnisse über Berufsausbildung, Führerscheine sowie Nachweis sonstiger Fähigkeiten) müssen 
bis 21.03.2024 beim Gemeindeamt St. Pantaleon eingelangt sein (persönlich, postalisch oder via 
E-Mail). 
 
Für nähere telefonische Auskünfte steht Ihnen Amtsleiter Reinhard Hochradl, 
(reinhard.hochradl@st-pantaleon.ooe.gv.at / 06277-7990-10) gerne zur Verfügung. Diese 
Stellenausschreibung finden Sie auch im Internet unter www.stpantaleon.at. 
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